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Dyrektor Domu Pomocy Spolecznej ,,Ostoja” w Gdansku,
poszukuje dwdch oséb na stanowisko pomocnicze i obstugi

p.o. mlodszy opiekun / p.o. opiekun

w wymiarze pelnego etatu, praca w systemie réwnowaznego czasu pracy.
1. Wymagania niezbedne:

a) Wyksztalcenie $rednie o profilu ogdélnym lub zawodowym umozliwiajace
wykonywanie zadan na stanowisku lub szkota asystentek medycznych.

b) W przypadku zatrudnienia na stanowisku opiekuna wymagany jest co najmniej
roczny staz pracy.

2. Wymagania dodatkowe:

a) Mile widziane ukonczenie szkot (opiekun w DPS, opiekunka $§rodowiskowa,
opiekun osoby niepetnosprawnej).

b) Mile widziany staz pracy w zawodzie.

¢) Umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy wihasnej i zespotu.

d) Umiegjetno$¢ obstugi komputera.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) Wykonywanie czynnosci higieniczno-pielegnacyjnych.

b) Udzielanie pierwszej pomocy w stanach zagrazajacych zyciu mieszkanca do
momentu przybycia lekarza.

¢) Sporzadzanie doktadnych sprawozdan o chorych mieszkancach w ksigzkach
raportéw pielegniarskich oraz prowadzenie innej dokumentacji zwigzanej ze
stanem zdrowia mieszkanca.

d) Petnienie funkcji pracownika pierwszego kontaktu.

e) Dzialanie zgodne z zasadami postepowania psychoterapeutycznego poprzez
aktywizowanie mieszkanca do wspotudziatu w procesie leczniczym,
rehabilitacyjnym.

f) Wspieranie mieszkanca i pomoc w rozwigzywaniu problemow.

4. Wymagane dokumenty:

a) List motywacyjny.

b) CV (curriculum vitae), z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej oraz
adresem e-mail.

¢) Kopie swiadectw pracy lub zaswiadczenie o pozostaniu w zatrudnieniu.

d) Kopie dyploméw potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe.

Aplikacje na wyzej wymienione stanowiska pracy nalezy przesta¢ na adres mailowy:
ostoja@dpsostoja.gda.pl w terminie do 30 czerwca 2015 r.




